[1 rischio di fidarsi

da Protagora a Reagan

Il sofista Protagora aveva l'abitudine
di ricordare Euribate e Frinonda

a chi si lamentava dell'assenza della giustizia

tra gli uvomini. Erano due cittadini ateniesi,
tristemente celebri quanto a scostumatezza
e malvagita, e per questo invisi a tutti.

Eppure, osservava Protagora, chiunque
avrebbe preferito accompagnarsi a loro, se
l'alternativa fossero stati i selvaggi del calibro
di un Polifemo, ignari di ogni legge e mora-
lita. Persino la persona apparentemente pilt
ingiusta conosce insomma qualche forma di
giustizia, nelle societd umane in cui viviamo.
Un discorso analogo vale anche per la fiducia,
un altro dei valori fondamentali che servono
a tenere insieme i membri della comunita. Se
ci si chiedesse di dire di chi ci fidiamo, la li-
sta probabilmente non sarebbe lunga. Molto
esteso potrebbe invece essere l'elenco di chi
& rimasto scottato per essersi incautamente
fidato di qualcuno o qualcosa. E un problema
individuale, ed é ancora di pilt un problema
collettivo, perché in una societa complessa
Ia fiducia gioca un ruolo fondamentale. E
l'assenza di fiducia ancora di pili, nella misu-
ra in cui rischia di portare alla disgregazione
del corpo sociale. Un esempio tra tanti, ri-
cordato da Antonio Sgobba nel suo ultimo
libro (La societa della fiducia, 11 Saggiatore),
riguarda Russia e Svezia: nel secondo Paese
il numero di persone che pagava le tasse era
incomparabilmente superiore a quello di chi
le pagava nel primo. Perché, come spiego un
politologo svedese, chi le pagava confidava
che anche gli altri lo facessero e che i soldi
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sarebbero stati usati per la comunita. Tutto il
contrario di quello che si credeva nella Rus-
sia post comunista. E un circolo vizioso: pii1
aumenta la sfiducia, meno funzionano le
cose. Cosi la sfiducia aumenta ancora di pili,
in una spirale che pud solo peggiorare.

Anche nelle societa pil sgangherate, pero,
e nella nostra sicuramente (che alla fine cosi
sgangherata non ¢), le cose funzionano nella
collaborazione reciproca in modo molto pitt
intenso di quanto non crediamo. Ben pochi
di noi sanno come funziona il cellulare che
usiamo, o il fram e la macchina su cui viag-
giamo; sappiamo poco dei processi di colti-
vazione o allevamento, grazie a cui
c¢i nutriamo, e delle medicine che
il dottore ci prescrive. Ci affidiamo
¢li uni agli altri molto piu di quanto
non si pensi, insomma. Tanto piu le
societa sono complesse e articolate,
tanto pil funzionano grazie a uno
sforzo collettivo, con I'impegno e la
competenza di tutti. Perché fidarsi
vuol dire in fondo accettare di non
sapere tutto, riconoscendo dunque
la necessita delle competenze altrui. 11 che
non garantisce, ovviamente, che tutto andra
inevitabilmente bene. La fiducia implica un
rischio, e vale sempre il motto (un proverbio
russo, tanto per cambiare) che Ronald Re-
agan amava ripetere: fidati, ma verifica.
Vero. Senza perd dimenticare che siamo co-
munque molto pit dipendenti di quanto non
crediamo e che questa interdipendenza spes-
so e volentieri funziona. Si tratta di prender-
ne atto, innescando cosi un circolo virtuoso.
Piu collaboriamo, meglio stiamo. E per col-
laborare dobbiamo fidarci gli uni degli altri.
Solo cosi si puo investire sul futuro. Del resto,
¢’é un punto, quando si affronta questo tema,
che rimane sempre sottotraccia. Ci chiedia-
mo sempre di chi ci dovremmo fidare. E gli
altri dovrebbero fidarsi di noi?
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